VAGGERYDS
KOMMUN

Riktlinjer fér drog- och mobbningspolicy - ungdomsorganisationer

All barn- och ungdomstid ska vara drogfri. Uppvixttiden ska vara trygg med klara
regler och utarbetade atgérder. Alla barn ska ha ett skyddsnit sa att ingen far illa.
Alla som finns inom barn- och ungdomsverksamheter i féreningar inom Vaggeryds
kommun, savil ledare som medlem, ska ha god kunskap om droger och mobbning.

Kultur och Fritidsndmndens definition av drog och mobbning ar foljande:

Drog ér en substans som dr berusande och/eller beroendeframkallande. Droger dr med
denna definition tobak, alkohol, narkotika, vissa ladkemedel samt dopingpreparat.

Mobbning dr nér en eller flera individer, vid ett eller flera tillfidllen blir utsatt for
krinkande ord eller handling, fran en eller flera personer.

Vilka krav finns pa policyns innehall?

Policyn ska innehalla:

hur Er foreningen vill definiera begreppet drog

hur Er foreningen vill definiera begreppet mobbning

hur foreningen vill ha det vid sina verksamheter med tanke pa droger

hur féreningen vill ha det vid sina verksamheter med tanke pa mobbning

hur féreningen vill ha det vid representationer och fester

hur féreningen/ledaren vill vara som foredome

hur foreningen definierar sin verksamhet med avseende pa “toppning”/favorisering
hur foreningen agerar vid eventuella avsteg fran policyn

Vilka krav finns pa policyns forankring inom foreningen?

Policyn ska:

e vara antagen pa ett arsmote

e bifogas i arsmoétets handlingar

e arligen diskuteras pa foreningens arsmote/medlemsmote under en specifik punkt
”Drog- och mobbingpolicy”

e  vara vil forankrad hos foreningens ledare

Vilka krav finns for att policyn blir ett levande dokument?

Foreningens arbete for att policyn halls levande ska redovisas i féreningens
verksamhetsberittelse under specifik punkt "Drog- och mobbingpolicy”. Féljande
aktiviteter dr minimikrav:



e Varje ledare ska, minst tva ganger per verksamhetsar, informera sin grupp/sitt lag
om foreningens avstandstagande till droger och mobbing.

e Foreningen ska, minst en gang per verksamhetsar, arrangera en traff for ledare som
syftar till 6kad kunskap om droger och mobbing. Kunskaperna ska direfter aktivt
anviéndas i ledarnas respektive verksamhet.

Vem kan erhalla ett utokat aktivitetsbidrag for drog- och mobbingpolicy?

Ett utokat aktivitetsbidrag for drog- och mobbingpolicy kan erhéllas av foreningar som
driver barn- och ungdomsverksamhet och som anmilt en antagen policy till kultur- och
fritidsndmnden.



Vilka krav finns pa policyns forankring inom
foreningen?

Policyn ska:

e vara antagen pa ett arsmote

e bifogas i arsmotets handlingar

e arligen diskuteras pa foreningens
arsmote/medlemsmote under en specifik punkt
”’Drog- och mobbingpolicy”

e vara vil forankrad hos foreningens ledare



Vilka krav finns for att policyn blir ett levande
dokument?

Foreningens arbete for att policyn halls levande ska
redovisas 1 foreningens verksamhetsberittelse under
specifik punkt "Drog- och mobbingpolicy”. Foljande
aktiviteter 4r minimikrav:

. Varje ledare ska, minst tva ganger per
verksamhetsar, informera sin grupp/sitt lag om
foreningens avstandstagande till droger och
mobbning.

- Foreningen ska, minst en gang per verksamhetsar,
arrangera en traff for ledare som syftar till 6kad
kunskap om droger och mobbning. Kunskaperna
ska darefter aktivt anviandas 1 ledarnas respektive
verksamhet.



Vem kan erhalla ett utokat aktivitetsbidrag for
drog- och mobbingpolicy?

Ett utokat aktivitetsbidrag for drog- och
mobbingpolicy kan de foreningar fa som driver
barn- och ungdomsverksamhet och som anmaélt en
antagen policy till kultur- och fritidsndmnden.



