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KOMMUNFULLMAKTIGES ARBETSORDNING

Arbetsordning for kommunfullmaktige

Utover det som foreskrivs om fullméktige i lag eller annan forfattning géller bestimmelserna i denna
arbetsordning.

Allmant om kommunfullméaktige
Kommunfullmiktige &r kommunens hogsta beslutande organ. Kommunfullméktige representerar folket i
kommunen och tar beslut i kommunens viktigaste fragor.

Kommunfullméiktige

e  Tar beslut om kommunens inriktning, verksamhet och ekonomi. De tar till exempel beslut om budget,
skattesats och avgifter for kommunal service.

e Beslutar om den kommunala forvaltningens organisation och verksamhetsformer.

e Viljer ledamoter och ersittare till kommunstyrelsen och ndmnderna.

e  Viljer revisorer som granskar kommunens verksamhet.

Kommunstyrelsen utses av kommunfullméiktige.
Kommunstyrelsen

e  Styr, leder, f6ljer upp och samordnar allt arbete inom kommunen.
e Ansvarar fér kommunens ekonomi.
e  Ansvarar for sirskilda uppgifter som inte hanteras av annan ndmnd.

Kommunfullmiktige beslutar vilka ndmnder som ska finnas och viljer ledaméter. Varje nimnd ansvarar for ett
visst omrdde. Exempel pd ndmnder som finns i manga kommuner &r miljondmnd, socialndmnd och kulturndmnd.
Eftersom kommunerna sjédlva bestimmer vilka ndmnder de vill ha ser det olika ut runt om i Sverige. Alla fragor
som kommer till fullméktige forbereds i ndgon av nimnderna. I mindre fragor kan ndmnderna besluta direkt.

Néamnderna

e Ansvarar for den 16pande verksamheten inom kommunen.
e Forbereder drenden som ska beslutas av fullméaktige.
e  Genomfor beslut som fattas i fullmaktige.

I praktiken ar det tjinstemédn som skdter sjélva genomforandet av kommuners verksamheter, men de
fortroendevalda har alltid det yttersta ansvaret. Arbetsuppgifterna kan vara att ge byggnadslov, bevilja
ekonomiskt bistand eller att organisera dldreomsorgen.

Kommunallagen styr kommunernas och regionernas verksamhet. Kommunerna styrs ocksé av andra lagar som
socialtjénstlagen, skollagen och plan- och bygglagen med mera.
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Antalet ledamoter (5 KAP. 5-7 §§ KL)

1§ Fullméktige ska besta av 41 ledamoter. | vallagen finns bestimmelser om antalet erséttare.

Presidium (5 KAP. 11 § KL)

2 § De ar da val av fullméktige har &gt rum 1 hela landet, valjer fullméktige bland ledaméterna en ordforande
samt en forste och en andre vice ordférande som tillsammans utgér fullméktiges presidium. Val av presidium ska
forrattas pa ett sammantride som hélls fore november manads utgéng.

Vid valet bestimmer fullméktige tiden for uppdragen.

Vice ordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantriadet i den man ordféranden
anser att det behovs.

Interimsordférande, alderspresident

3 § Till dess att val av presidiet har forrattats, tjanstgér som ordférande den som har varit ledamot i fullméktige
langst tid (alderspresidenten).

Om flera ledam&ter har lika lang tjdnstgoringstid som ledamot, ska den éldste av dem vara &lderspresident.

Fyllnadsval till presidiet m.m.

4 § Om ordforanden eller nadgon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin presidiepost, bor fullmak-
tige sé snart det kan ske vilja en annan ledamot for aterstoden av tjdnstgdringstiden for den som har avgatt. Om
samtliga i presidiet dr hindrade att fullgdra uppdraget, fullgdr &lderspresidenten ordférandens uppgifter.

Upphorande av uppdraget

5 § Om en fortroendevald som valts av fullméktige upphér att vara valbar upphdr uppdraget vid nista fullmékti-
gesammantrdde om inte fullméktige, efter ansokan, beslutar att den fortroendevalde far ha kvar sitt uppdrag un-
der aterstoden av mandattiden. En sddan ansokan ska vara skriftlig och innehalla skélen for att uppdraget ska be-
std. Ansokan ska goras i s& god tid att den hinner behandlas av fullméktige innan uppdraget upphor. Ansokan ges
in till kommunledningskontorets kansli och ska beredas av fullméktiges presidium enligt framtagna riktlinjer.

Tid for sammantradena (5 kap. 12 § kl)

6 § Ordinarie sammantride med fullmiktige skall som huvudregel héllas varje manad forutom juli och
december. Sammantréde dger som regel rum sista mdndagen i manaden.

Forsta sammantradet med det nyvalda fullmédktige halls under oktober pé dag och tid som alderspresidenten
bestammer.

Extra sammantrade

7 § Ett extra sammantrade hélls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med vice ordférandena.

En begiran om ett extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och ska innehélla uppgift om det
eller de drenden som Onskas bli behandlade pa det extra sammantrédet.

Andringar i sammantriddesordningen

8 § Om det foreligger sirskilda skél, far ordforanden efter samrédd med vice ordférandena stilla in ett samman-
trade eller dndra dagen eller tiden for sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett ssmmantrédde ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrade ska
dndras, later ordféranden snarast underréitta varje ledamot och erséttare om beslutet. Uppgift om beslutet ska
snarast tillkéinnages pd kommunens anslagstavla.



KOMMUNFULLMAKTIGES ARBETSORDNING

Plats for sammantrade

9 § Fullméktiges sammantraden hélls som regel viaxelvis i kommunens béda centralorter (centrumlokalen,
Folkets Hus, Vaggeryd och Sessionssalen, Skillingehus, Skillingaryd). Ordféranden far efter samrad med vice
ordfoérandena for sérskilt fall bestimma annan sammantradesplats.

Krav pé lokalen dr fungerande teknik, sékerhet och tillgénglighet.

Placeringsordning

10 § Ordforanden bestimmer efter samradd med vice ordférandena placeringsordningen for fullméktiges
ledamdter, erséttare och andra som har ritt att delta i fullmiktiges dverldggningar, om fullmiktige inte beslutar
annat.

Tillkdnnagivande av sammantradena

11 § Kungorelse om sammantrade med fullmiktige innehéllande uppgift om tid och plats for ssmmantrédet och
om de drenden, som ska behandlas (foredragningslista), ska anslds dven pa den kommunala anslagstavlan, som
anordnats i kommunen.

Fullmiktige bestimmer i vilken omfattning uppgift om de drenden som ska behandlas vid sammantride ska
inforas i ortstidning.

Med kallelse till sammantriade skall sdndas drendehandlingar i den omfattning ordféranden eller, i
forekommande fall, dlderspresidenten bestammer.

15 kap. 14 och 15 §§ KL finns undantagsbestimmelser for bradskande drenden.

Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

12 § Om fullmiktige inte hinner slutfora ett sammantride pa den utsatta sammantradesdagen, kan fullméktige
besluta att forldnga tiden for sammantrédet.

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantridet och att halla fortsatt sammantridde en senare dag for att
behandla de drenden som aterstar. I ett sddant fall beslutar fullmiktige genast nir och var sammantriadet ska fort-
sétta.

Om fullmaktige beslutar att halla fortsatt sammantriade, utfardar ordféranden ett tillkéinnagivande om det
fortsatta ssmmantridet pd vanligt sitt.

Om sammantridet ska fortsitta inom en vecka, behdver nagot tillkdnnagivande inte utfardas. I ett sadant fall
later ordféranden dock underrétta de ledamoter och erséttare som inte dr ndrvarande nar samman-triadet avbryts
om tiden och platsen for det fortsatta sammantridet.

Arenden och handlingar till sammantride

13 § Ordforanden bestimmer efter samrad med vice ordférandena nér fullméktige ska behandla ett drende, om
inte annat foljer av lag.

14 § Styrelsens, 6vriga ndmnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i de drenden som tagits in i
tillkdnnagivandet bor tillstéllas varje ledamot och ersittare fore sammantriadet.

Ordforanden bestdmmer i vilken omfattning dvriga handlingar ska tillstéllas ledaméter och ersittare fore sam-
mantrédet.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas elektroniskt.

Handlingarna i varje drende bor finnas tillgingliga for allménheten i sammantradeslokalen under sammantradet.
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Interpellationer och fragor bor tillstillas samtliga ledamdter och ersdttare fore det sammantriade vid vilket de
avses bli stillda.

Anmadlan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare

15 § En ledamot som &r hindrad att delta i ett helt sammantride eller i en del av ett sammantriade, ska snarast
anmdla detta till kommunledningskontorets kansli. Kansliet underréttar den erséttare som star i tur att tjinstgora.

16 § Om en ledamot utan féregdende anmélan uteblir fran ett sammantréde eller hinder uppkommer for en
ledamot att vidare delta i ett pagdende sammantréde, kallar ordféranden in den erséttare som ér tillgdnglig och
star i tur att tjdnstgora.

Ledamot ar skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjinstgoring.
17 § Det som sagts om ledamot i 15 och 16 §§ géller ocksa for erséttare, som kallats till tjanstgoring.

18 § Ordféranden bestimmer néar en ledamot eller en erséttare ska trida in och tjédnstgdra under ett pdgaende
sammantrade. Endast om det foreligger sérskilda skil for det bor intrdde ske under pagaende handldggning av ett
arende i enlighet med SKL's rekommendationer.

Upprop
19 § En uppropslista som utvisar de ledaméter och erséttare som tjanstgor ska finnas tillgdnglig under hela sam-
mantradet.

I borjan av varje sammantridde ska upprop ske enligt uppropslistan. Upprop ska ocksé ske i borjan av varje ny
sammantradesdag, vid fortsatt sammantride och nir ordféranden anser att det behovs.

Protokollsjusterare

20 § Protokollet justeras av ordféranden och ytterligare tva ledamoter.

Om tva eller flera ledaméter har fungerat som ordforande vid sammantrédet, justerar varje ordforande de
paragrafer i protokollet som respektive ordférande har lett.

Fullméktige far besluta att en paragraf i protokollet far justeras omedelbart. Paragrafen skall redovisas skriftligt,
innan fullméktige justerar den.

Sa snart fullmaktiges protokoll blivit justerat skall avskrift av protokollet 6verlamnas till kommunstyrelsen och
utdrag dérav tillstdllas de ndmnder, vilka har i uppdrag att verkstélla fullméktiges beslut.

Turordning for handlaggning av arendena

21 § Fullméktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i tillkdnnagivandet. Fullméktige kan
dock besluta om éndrad turordning for ett eller flera drenden.

Ordféranden bestimmer nér under ett sammantride ett drende ska behandlas som inte finns med 1 tillkdnna-
givandet.

Fullméktige far besluta att avbryta handlaggningen av ett &rende under ett sammantrade for att ateruppta det
senare under sammantradet.

Yttranderatt vid sammantradena
22 § Ratt att delta i 6verldggningen har

e kommunalrad, oppositionsrad
e ordforanden och vice ordforandena i en ndmnd eller en gemensam nimnd vid behandling av ett drende
dar nimndens verksamhetsomréade berors,
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e ordforanden och vice ordforandena i en fullméktigeberedning, nér fullmiktige behandlar ett drende som
beredningen har handlagt,

e ordforanden i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller ndgon annan som besvarar en
interpellation eller en fraga nér 6verldggning halls med anledning av svaret,

e styrelsens ordforande i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL, nér fullméaktige behandlar ett
drende som berdr forhéllandena i foretaget.

e ordforanden i styrelsen eller annan ndmnd i ett kommunalforbund som kommunen dr medlem i vid
besvarandet av en interpellation eller fraga och dverldggning halls i anledning av svaret.

23 § Revisorerna ska ges tillfélle att delta i 6verldggningen nir fullméktige behandlar revisionsberéttelsen och
arsredovisningen.

Revisorerna far ocksé delta i 6verldggningen, nir fullméktige behandlar ett 4rende som beror revisorernas
granskning eller revisorernas egen forvaltning.

Sakkunnigt bitrdde ska ges tillfdlle att yttra sig vid fullméiktiges behandling av revisionsberéttelsen.

Fortroendevald som inte dr ledamot men mot vilken anmérkning riktas far delta i overldggningarna nér revisions-
berittelsen dver den verksamhet som den fortroendevalde ansvarar for behandlas.

Ordfoérande och vice ordférande i en ndmnd far delta i dverldggningarna nér revisionsberittelsen over verksam-
heten i den egna nimnden behandlas.

24 § Ordforanden later efter samrad med vice ordférandena, i den utstrickning som behdvs, kalla ordférandena
och vice ordférandena i nimnderna och fullméktigeberedningarna, revisorerna samt anstillda hos kommunen for
att lamna upplysningar vid sammantriddena. Detsamma géller utomstdende sakkunniga.

Ingér kommunen i en gemensam nimnd eller gemensamt forbund far ordféranden efter samrad med vice
ordforandena i den utstrackning som det behdvs kalla ordféranden och vice ordférandena i den gemensamma
ndmnden/forbundet och anstéllda i de samverkande kommunerna for att lamna upplysningar vid sammantradena.

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med vice ordférandena i vilken
utstrackning de som har kallats for att 1imna upplysningar pa ett sammantréde far yttra sig under dverldggning-
arna.

25 § Kommundirektoren far yttra sig och delta i 6verldggningen i alla drenden. Fullméktiges sekreterare far yttra
sig om lagligheten av det som forekommer vid sammantrédena.

Talarordning och ordning vid sammantrdadena

26 § Den som har ritt att delta i fullméktiges overldggningar far ordet i den ordning han eller hon har anmélt sig
och har blivit uppropad.

Den som har rétt att delta i fullméktiges verldggningar har ocksa rétt till ett kort inlagg pa hogst tva minuter for
en replik med anledning av vad en talare anfort. Inlagget gors omedelbart efter den talare som har ordet da begé-
ran om att fa gora inldgget framstills.

Om négon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran &mnet och inte réttar sig efter tillsdgelse av ordféranden fér
ordféranden ta fran talaren ordet. I 6vrigt far ingen avbryta en talare under hans eller hennes anforande.

Ordféranden kan utvisa den som upptrader stérande och som inte rittar sig efter tillsdgelse.

Uppstér oordning som ordforanden inte kan avstyra, far ordforanden ajournera eller upplosa sammantrédet.
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Yrkanden

27 § Nér fullméktige har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gér ordféranden igenom de yrkanden
som har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordféranden beféaster genomgéngen med ett klubbslag. Dérefter far inte ndgot yrkande dndras eller laggas till,
om inte fullmiktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordforanden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.

Ordforanden skall vagra proposition, om denne anser att ett framstéllt forslag eller yrkande innebér ett nytt
arende, varvid ordférandens beslut blir gillande. Vad nu sagts &r inte tillimpligt i &rende som inte behdver
beredas.

Deltagande i beslut

28 § En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta till ordféranden, innan beslutet
fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om fullmiktige fattar det med ackla-
mation.

Omrostningar

29 § Nar omrdstningar genomfors, bitrdds ordféranden av de tva ledamdter som har utsetts att justera proto-
kollet.

Omrdstningarna genomfors genom att ledaméterna avger sina roster efter upprop. Uppropet sker enligt upprops-
listan.

Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdstningen har avslutats, befaster ordforanden detta med ett klubbslag. Dérefter fér inte ndgon ledamot
avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot éndra eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrdstning, ska en ny omrdstning genomforas omedelbart.

30 § En valsedel som avldmnas vid en sluten omrdstning ska uppta s& ménga namn som valet avser samt vara
omirkt, enkel och sluten.

En valsedel &r ogiltig om den

e upptar namnet pd ndgon som inte &r valbar,
e upptar flera eller firre namn &n det antal personer som ska viljas,
e upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsétt. For sadana val finns
sérskilda foreskrifter i lag.

Motioner

31 § En motion

e  ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter,

e fér inte ta upp dmnen av olika slag,

e vicks genom att den ges in till kommunledningskontorets kansli, eller vid ett sammantridde med
fullméktige.
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En erséttare far vicka en motion bara nér erséttaren tjanstgor som ledamot vid ett sasmmantréde.

Styrelsen ska tva ganger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt. Redovisningen ska goras pa
fullméktiges ordinarie sammantridden i april och oktober.

Medborgarforslag

Upphoér att gilla 2023-01-01: 32 § Den som é&r folkbokford i kommunen fér vicka drende i fullméktige
(medborgarforslag).

Ett medborgarforslag

e  ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer,

e ska innehélla namnfortydligande, adress och telefonnummer,

e far inte ta upp 4mnen av olika slag,

e vicks genom att det ldmnas in till kommunledningskontorets kansli, eller vid ett sammantride med
fullméktige.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i fullméiktige om det ligger inom fullméktiges befogenhetsom-
rade. Presidiet kan avslad medborgarforslaget direkt om sérskilda skél foreligger exempelvis om det strider mot
géllande lagstiftning eller om det redan finns ett aktualiserat beslut i nartid.

Fullmiktige kan i vissa fall verlata till styrelsen eller annan nimnd att besluta i drendet. Forslagsstéllaren ska i
sé fall underrittas om vilken ndimnd som i fortsédttningen kommer att handldgga drendet. Om fullméktige har
overlétit arendet till en nimnd géller inte foljande bestimmelser som avser handldggningen i fullmiktige.

Medborgarforslag ska beredas sa att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar fran det forslaget vécktes.
Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstéllaren underrittas.

Styrelsen och 6vriga ndmnder ska tva génger per ar redovisa de medborgarforslag som inte har beretts fardigt.
Redovisningen ska goras péa fullméktiges ordinarie sammantriaden i april och oktober.

Vaggerydsforslag

Trdder i kraft 2023-01-01: § 32 Den som ar folkbokford i kommunen far véicka drende i fullméaktige-genom
Vaggerydsforslag. Vaggerydsforslag kan 1dmnas in via e-tjdnst pd kommunens hemsida alternativt via papper i
receptionen i Skillingehus, Skillingaryd som tillhandahaller tjénst for inlimning. For att 1&mna in ett
Vaggerydsforslag krévs att den enskilde kan legitimera sig via Bank-ID, IDkort, korkort eller pass.

Vaggerydsforslag ska berdra kommunens verksamhetsomrade, far inte avse myndighetsutévning mot enskilda
eller ta upp &mnen av olika slag. Forslaget far heller inte vara diskriminerande eller krinkande eller p& annat sétt
hénga ut enskilda personer pa ett ofordelaktigt sétt. Forslag som har samma innehall som ett tidigare forslag och
ett beslut finns inom en trearsperiod kan komma att avvisas. Rétten att granska och ta beslut om avvisning av
forslag som inte uppfyller kraven regleras i kommunstyrelsens delegationsordning.

Fullméktige kan i vissa fall 6verlata till styrelsen eller annan ndmnd att besluta i drendet. Forslagsstéllaren ska i
sa fall underrdttas om vilken ndmnd som i fortsittningen kommer att handldgga drendet. Om fullméktige har
overlatit drendet till en ndmnd géller inte foljande bestimmelser som avser handldggningen i fullmiktige.

Vaggerydforslag ska beredas sé att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vécktes.

Styrelsen och dvriga ndmnder ska tva ganger per ar redovisa de Vaggerydsforslag som inte har beretts fardigt.
Redovisningen ska goras pa fullméktiges ordinarie sammantréden i april och oktober. Till redovisningen bildggs
ocksa en forteckning 6ver de forslag som fétt ett avvisningsbeslut.
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Foretagens initiativratt

33 § Styrelsen i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL féar vicka drenden i fullméktige i sédana &dren-
den som foretaget ar skyldigt att se till att fullmédktige far ta stillning till.

Interpellationer

34 § En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Den bor ges in till
kommunledningskontorets kansli senast 3 dagar fore det sammantriade vid vilket ledamoten avser att stilla den.

En ersittare far ldmna in en interpellation under ett sammantréde, om ersittaren tjdnstgér som ledamot vid sam-
mantrédet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantride som foljer ndrmast efter det da interpellationen
stalldes.

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar kommer att lamnas vid visst
sammantrade bor tas in i tillkdnnagivandet om sammantrédet.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bor fa del av svaret senast dagen fore den sammantriadesdag da svaret
ska ldmnas.

Om en interpellation avser forhéllandena i ett sédant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL, far den ordforande
till vilken interpellationen har stillts Gverlamna till en av fullméktige utsedd ledamot i foretagets styrelse att be-
svara interpellationen.

Ordféranden i en ndmnd till vilken en interpellation stillts far Gverlata besvarandet av interpellationen till ordfo-
randen i styrelsen eller till ordféranden i annan ndmnd i ett kommunalférbund dér kommunen dr medlem, om
denne pa grund av sitt uppdrag har sirskilda forutséttningar att besvara interpellationen.

En ersdttare som har stéllt en interpellation far delta i dverldggningen da svaret pa interpellationen behandlas
oberoende av om erséttaren tjanstgdr vid sammantriadet eller inte.

Fragor
35 § En fraga ska

e vara skriftlig och undertecknad av en ledamot,
e ges in till kommunledningskontorets kansli senast 3 dagar fore det ssmmantréde vid vilket ledamoten
avser att stélla den.

Vad som ségs i 34 § géller i tillimpliga delar ocksé fraga. Svar pa fragan behover dock inte vara skriftligt.

En fréga bor besvaras under det sammantréde vid vilket den har stéllts.

Beredning av drenden

36 § Om fullméktige inte beslutar nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullméktige ska behandla ska
beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at ndgon anstélld att besluta om remiss av sddana drenden.

Pa varje ordinarie sammantrdde med fullméiktige ska redovisas de fullméktigedrenden som har kommit in efter
det ndrmast foregdende ordinarie sammantradet samt de beslut som har fattats om beredning och remiss av
sddana drenden.
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Aterredovisning fran namnderna

37 § Fullmiktige beslutar om omfattningen och formerna for nimndernas aterredovisning av uppdrag som full-
maiktige lamnat. Narmare bestimmelser hdrom anges i respektive nimnds reglemente.

Provning av ansvarsfrihet och anmarkning

38 § Presidiet bereder fragor och drenden om ansvarsfrihet och anmérkning.

Beredning av revisorernas budget

39 § Presidiet bereder revisorernas budget.

Valberedning

40 § Pa det forsta sammantriadet med nyvalda fullméktige vdljer fullméktige en valberedning for den 16pande
mandatperioden.

Valberedningen bestar av 9 ledaméter och lika manga ersittare.

Bland ledaméterna viljer fullméktige vid samma tillfélle en ordférande och en vice ordférande (och en andre
vice ordférande) for den tid som de har valts att vara ledamoter.

Valberedningen ska ldgga fram forslag i alla valdrenden som fullméaktige ska behandla med undantag av valen av
fullméktiges presidium, valberedning eller fyllnadsval som inte &r ordférandeval.

Fullméktige kan dock besluta att forrétta dven andra val utan foregdende beredning.

Valberedningen bestimmer sjilv sina arbetsformer.

Justering av protokollet

41 § Protokollet justeras av ordféranden och tva ledaméter.

Om tv4 eller flera ledamoéter har fungerat som ordférande under ett sammantréde, justerar varje ordforande de
paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som han eller hon har lett.

Fullméktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt
innan fullméktige justerar den.

Reservation

42 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska ledamoten
gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen
av protokollet.

Om fullmaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen avser, ska moti-
veringen dock ldmnas sé snart det kan ske och senast under den sammantrddesdag beslutet fattades.

Expediering och publicering
43 § Utdrag ur protokollet ska tillstéllas de nimnder, andra organ och personer som berors av besluten i proto-
kollet.

Styrelsen och kommunens/landstingets revisorer ska dock alltid tillstdllas hela protokollet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullméaktiges skrivelser och dvriga handlingar som
uppréttas 1 fullméktiges namn, om inte fullméktige beslutar annat.
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44 § Tillkédnnagivande av justering av fullméktiges protokoll ska goras i enlighet med vad som foreskrivs i 8
kap. 12 § KL. Harutover ska hela protokollet publiceras pd kommunens/landstingets anslagstavla i den
utstrickning hinder ej méter pa grund av lag eller annan forfattning.

Allménhetens fragestund

45 § Allménheten ska beredas tillfélle att stdlla fragor (allmédnhetens fragestund) vid foljande sammantrdden med
fullméktige:

1. nér fullméktige behandlar arsredovisningen

2. niér fullmiktige behandlar budgeten

3. vid de ovriga tillfallen som fullméktiges presidium anser fragor behandlas som foranleder att
allménheten bor ges tillfalle till fragor

I kungorelsen till dessa sammantraden ska anges att allménhetens fragestund ska forekomma.
Under fragestunden far ndgon dverldggning inte forekomma.

Fullmiktiges presidium bestdimmer i dvrigt formerna for fradgestunden.

Deltagande pa distans (5 kap. 16 § KL)

46 § Fullmiktige far, om sdrskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter nérvarande pa distans. Sddant
sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant sétt att samtliga del-
tagare kan se och hora varandra pé lika villkor.

Ledamot som onskar delta péa distans ska senast 4 dagar fére sammantriddet anméla detta till
kommunledningskontorets kansli. Ordféranden avgdér om nérvaro far ske pa distans.

Planering och genomftrande ska folja beslutad rutin fér sammantréden pé distans.
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